Statut Fundacji ,Fundacja Zycie Petne MozliwoSci”
TEKST JEDNOLITY NA DZIEN 11.10.2022 r.

Rozdziat I. Postanowienia ogdlne

§1
1. Fundacja dla oséb niepetnosprawnych ,Fundacja Zycie Petne Mozliwo$ci”, zwana dalej
Fundacjg, dziata na podstawie Ustawy z dn. 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz
postanowien niniejszego statutu.

2. Fundacja zostata ustanowiona przez Gammamedica sp. z 0. 0., zwang dalej Fundatorem,
aktem notarialnym sporzgdzonym przez notariusza Aleksandre Staszkéw w Kancelarii
Notarialnej Andrzej Ciba w Krakowie, w dniu 23.07.2020 .

§2
1. Siedziba Fundacji znajduje si€ przy ul. Malborskiej 130, 30-624 Krakow.

2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.
3. Terenem dziatania Fundacji jest Rzeczpospolita Polska.

§3
1. Fundacja posiada osobowo$¢ prawng.

2. Nadzér nad Fundacjg sprawuje minister wiasciwy ds. Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

§4
Fundacja moze ustanawiaC certyfikaty, odznaki i przyznawaC je wraz z innymi nagrodami i
wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundacji, przyczyniajgcym sie do
realizacji celow fundacji. Tryb ich przyznawania okre$la Zarzgd w drodze uchwaty.

Rozdziat Il. Cele i zasady dziatania Fundacji

§5
Celem Fundacji jest dziatalnoSC spoteczna, szczegdlnie w zakresie wspierania, doradztwa i
pomocy osobom starszym oraz dotknietym réznymi formami niepetnosprawnosci oraz ochrona i
promocja zdrowia, w tym dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalno$ci lecznicze;j.



§6

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a.

doradztwo w zakresie sporzgdzania wnioskéw o pozyskiwanie Srodkéw z réznych
Zrodet,

wsparcie logistyczne w transporcie oséb, sprzetu i materiatow

organizowanie procesu pozyskiwania sprzetu niezbednego do funkcjonowania
osobom z niepetnosprawnosSciami,

pomoc osobom dotknietym réznymi formami niepetnosprawnosci,

wspieranie osob niepetnosprawnych w réznych rodzajach aktywnosci,

walke z wykluczeniem cyfrowym oséb starszych oraz dotknietym réznymi formami
niepetnosprawnosci,

promocje i ochrone zdrowia, w tym prowadzenie dziatalnoSci leczniczej,
prowadzenie innej dziatalnoSci zgodnej z celami statutowymi.

2. Fundacja moze prowadzi€ dziatalno$¢ gospodarczg na ogdlnych zasadach, okre$lonych w

odrebnych przepisach.

3. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg wytgcznie w rozmiarach stuzgcych realizacji

celéw statutowych.

4. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg, w zakresie:

a.

b
C.
d.
e

praktyka lekarska ogélna — 86.21.Z,

praktyka lekarska specjalistyczna — 86.22.Z,

dziatalnoSc¢ fizjoterapeutyczna — 86.90.A,

dziatalno$¢ paramedyczna — 86.90.D,

pozostata dziatalnoS¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
—86.90.E.

Rozdziat lll. Majgtek i dochody Fundacji

§7

Majgtek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 2000 zt (dwa tysigce ztotych) oraz inne

mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania. Ponadto, fundacja przeznacza kwote 1000 zt na

prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej pochodzgcg z darowizny od fundatora.

§8

1. Przychody Fundacji pochodzg z:

a.
b.
C.

darowizn, spadkow, zapiséw,
dotacji i subwencji od oséb prawnych,
zbidrek publicznych,



d. majgtku fundacji,
e. odsetekilokat bankowych,
f. prowadzonej dziatalnoSci gospodarczej.

2. CatoS¢ przychoddw uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wytgcznie
na dziatalnoScC statutowa.

3. Dochody z dziatalnoSci gospodarczej Fundacji stuzg wylgcznie realizacji celow
statutowych.

Rozdziat IV. Wladze Fundacji

§9
Wiadzg Fundacji jest Zarzgd Fundacji, zwany dalej Zarzgdem,

Zarzad Fundacji

§10
1. Zarzad sktada sie z 3 oséb, w tym Prezesa, wybieranych przez fundatora na pi€cioletnig
kadencje.

2. Funkcje cztonka Zarzgdu mozna petniC przez wiecej niz jedng kadencje.

3. Cztonkostwo w Zarzgdzie ustaje na skutek:
a. ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Prezesa (w przypadku rezygnacji samego Prezesa
— na rece jednego z cztonkdéw Zarzgdu),
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sgdu
za przestepstwo popetnione z winy umy$inej,
c. Smierci cztonka Zarzgdu.

§11
1. Zarzad kieruje dziatalnoScig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Do kompetencji Zarzgdu nalezy:
a. kierowanie biezgcg dziatalnoScig Fundacji,
b. realizacja celéw statutowych,
c. sporzgdzanie planéw pracy i budzetu,
d. sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Fundacji,
e. reprezentowanie Fundacji na zewn3atrz,



zatrudnianie pracownikow i ustalanie wysokoSci ich wynagrodzenia,
przygotowywanie projektu zmian w statucie,

> @

sktadanie wniosku do Fundatora o zatwierdzenie zmian w statucie,

wnioskowanie do Fundatora o potgczenie lub likwidacje Fundaciji.

3. Zarzad co roku (do konca grudnia) zobowigzany jest przedktadaC Fundatorowi roczne
sprawozdanie z dziatalnoSci Fundaciji.

§12
1. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Posiedzenie Zarzgdu musi zakohczyC sie przed kohcem biezgcego kwartatu.

3. Posiedzenie Zarzgdu moze dobywal sie za pomocg odpowiednich technik
informatycznych, na przyktad za po$rednictwem platform typu MS Teams lub Zoom.

4. Posiedzenia Zarzgdu zwotuje Prezes, przesytajgc informacje o terminie pocztg
elektroniczng najpodzniej na 7 dni przed planowanym spotkaniem, a w przypadku braku
takiej mozliwoSci listem poleconym, na co najmniej 14 dni przed planowanym
spotkaniem.

5. O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzgdu.
6. W posiedzeniu muszg uczestniczyC wszyscy cztonkowie Zarzgdu.

7. Po trzech, nieskutecznych prébach zwotania posiedzenia Zarzgdu, decyzje moze podjgé
sam prezes i ponosi za nig petng odpowiedzialnosc.

8. Zarzad podejmuje decyzje za pomocg uchwat zwyklg wiekszoScig, jesli dalsze
postanowienia nie stanowig inaczej.

9. W razie zaistnienia okoliczno$ci, w ktérych sytuacja wymaga szybkiego reagowania (w
czasie krotszym niz tydzien), Prezes mozZe samodzielnie podjgC decyzje. Musi sie to
jednak odbyC za zgodg Fundatora.

Sposdb reprezentacji oraz zaciggania zobowigzan majatkowych

§13
Do sktadania oSwiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majgtkowych, uprawniony
jest kazdy cztonek Zarzgdu (do kwoty 50 000 zt). Gdy kwota zobowigzania przekracza 50 000 zt do
sktadania o$wiadczenia woli wymagana jest obecno$¢ przynajmniej dwdch oséb nalezgcych do
sktadu Zarzgdu.



Rozdzial. V. Postanowienia koncowe

§14
Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarzgd bezwzgledng wiekszoScig gtoséw. Zmiana moze
dotyczyC celéw okreSlonych w akcie zatozycielskim. Wszelkie zmiany w statucie muszg by¢
zaakceptowane przez Fundatora, ktory w ten sposéb dba o zgodnoS¢ dziatalnoSci Fundacji z
zatoZzong wizjg.

§15
1. Fundacja moze sie potaczy€ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celow.

2. Potgczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mégtby ulec istotne;j
zmianie cel Fundacji.

3. W sprawach pofaczenia z inng fundacjg decyzje podejmuje Zarzgd bezwzgledng
wiekszoScig gtoséw i po akceptacji Fundatora.

§16
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata ustanowiona
lub w razie wyczerpania si€ jej Srodkéw finansowych i majgtku.

2. O likwidacji Fundacji Zarzgd zawiadamia ministra wiasciwego ds. Rodziny, Pracy i Polityki
Spofecznej.

3. Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad bezwzgledng wiekszo$cig gtoséw i po akceptacji ze
strony Fundatora.

4. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji mogg zostaC przeznaczone
mocg uchwaly Zarzgdu na rzecz dziatajgcych w RP organizacji o zblizonych celach.



